Resultados financeiros 2022

Bosch supera os 2 mil milhdes de euros de vendas totais em
Portugal

Investimento superior a 100 milhdes de euros previsto para 2023

» Considerando os custos associados a I&D, o investimento da Bosch em Portugal em 2023 sera
de cerca de 200 milhoes de euros;

» Empresa conta com mais de 6.500 colaboradores mantendo-se como um dos maiores
empregadores do pais;

» Todas as areas de negdcio registaram crescimento relativamente ao ano anterior.

Lisboa, Portugal — A Bosch, fornecedora lider global de tecnologia e servigos, terminou o ano fiscal
de 2022 com vendas totais no valor de mais de 2 mil milhdes de euros em Portugal, incluindo
vendas de empresas nao consolidadas e servigos internos a empresas parceiras, correspondendo a
um crescimento de cerca de 17% por cento em relacdo ao ano anterior. No mercado local, a Bosch
registou vendas consolidadas de 364 milhdes de euros, 5,5% acima do nivel de 2021. “2022 foi um
ano muito positivo para a Bosch em Portugal. Superamos pela primeira vez os 2 mil milhdes de
euros em faturagdo, com todas as localizagdes em Portugal a evoluirem positivamente e a contribuir
para a consolidagdo dos nossos negdcios, refor¢ando Portugal como um dos principais paises na
Europa para o Grupo Bosch”, afirma Javier Gonzalez Pareja, Presidente do Grupo Bosch em
Portugal e Espanha. A Bosch mantém desta forma a sua posi¢do como um dos maiores
empregadores e exportadores no pais, com um nivel de exportacdo superior a 97%, com mais de 50
paises em todo o mundo a importar solu¢des produzidas em Aveiro, Braga e Ovar, e servigos
prestados desde Lisboa para o mundo. Numeros que representam 1,7% do total de exportagdes do
pais, o que se reflete no impacto de quase 1% do PIB de Portugal (0,87%).

A 31 de dezembro de 2022, a empresa contava com mais de 6.500 colaboradores no pais. “Temos
assistido a um crescimento sustentado em Portugal. H4 cinco anos estdvamos nos 1,5 mil milhdes
de euros de faturacao, e este ano registamos o melhor resultado de sempre. Este crescimento geral
sO € possivel gracas a dedicagdo e ao profissionalismo dos nossos colaboradores”, afirma Carlos
Ribas, responsavel da Bosch em Portugal ¢ Administrador Técnico da Bosch em Braga.

Relativamente as perspetivas para este ano, apesar de um ambiente econémico e social que continua
exigente, a Bosch espera uma evolugdo positiva em Portugal. A empresa ird continuar a expandir as
suas instalagdes no pais, com investimento de mais de 100 milhdes em infraestruturas, e a dar
continuidade aos projetos de I&D desenvolvidos em parceria com as universidades portugueses nas
nossas varias localiza¢des. Considerando os custos de Investigacao e Desenvolvimento, o
investimento previsto para 2023 devera chegar a cerca de 200 milhdes de euros em Portugal.
“Prevemos continuar a crescer € a recrutar de forma transversal nas nossas localiza¢des, ¢ a reforcar
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o papel da Bosch como dinamizadora da economia nacional e da criagdo de valor e emprego no
pais”, refor¢a Carlos Ribas.

Desenvolvimento das areas de negocio em Portugal

A area de Solucoes de Mobilidade continua a sentir o impacto da escassez de componentes
eletrénicos no mercado, no entanto, registou em 2022 um aumento de 28% no volume de vendas
face ao periodo homélogo. “Também a partir de Portugal, a Bosch tem vindo a marcar o caminho
da mobilidade do futuro com o desenvolvimento de tecnologias de impacto mundial, resultado de
uma forte aposta nas equipas de I&D que tém vindo a desenvolver sensores de percegao e
localizagao, sistemas de comunicacao entre veiculos e infraestrutura rodoviaria, solugdes para a
monitorizagdo dos ocupantes de veiculos, aplicagdes para a mobilidade, entre outras tecnologias
inovadoras que estdo a moldar a mobilidade conectada e autébnoma”, refere Carlos Ribas.

A area de negécios de Energia e Teenologia de Edificios teve um desenvolvimento
muito positivo no ano passado, com as unidades de Aveiro e Ovar a registarem resultados
superiores relativamente a 2021, registando-se um crescimento de cerca de 13% por cento nesta
area de negdcios. Em Ovar, a aposta para 2023 passa por continuar a apostar na diversificacao do
portfolio de produtos, o que levara a expansio das instalagdes em mais 1.800m? dedicados a
operacoes.

Como anunciado no final do ano passado (mais aqui), a estratégia da unidade de Aveiro passa
fortemente pela aposta e pelo investimento na producao e I&D de bombas de calor, investimentos
esses que se vao também refletir continuo recrutamento tanto para as areas de produ¢ao, como para
o centro de engenharia, onde a Bosch desenvolve solugdes de termotecnologia e software para
plataformas web e mobile para diversas areas de negocio da Bosch a nivel mundial.

Em Lisboa, a Bosch mantém a aposta na ampliacdo do seu portfolio de servigos, na diversificacao
das suas areas de negocios e no potencial aumento das suas equipas multiculturais que colaboram
em diferentes projetos internacionais do Grupo Bosch, que atualmente perfazem um total de 39
diferentes nacionalidades, refor¢ando a posi¢do de Lisboa como um hub para prestagdo de servigos
a nivel global. Com o objetivo de continuar a fazer crescer as areas de consultoria e arquiteturas IT
para projetos a nivel mundial de digitalizacdo e transformagdo na drea de RH, a empresa esta a
expandir o desenvolvimento de novas areas de competéncias relacionadas com as engenharias,
suporte técnico e consultores SAP. A equipa da Service Solutions, dedicada a prestacao de
servigos nas areas de experiéncia de cliente, mobilidade, monitorizagdo e processos de negdcio, tem
vindo ainda a contribuir fortemente para o crescimento da Bosch em Portugal.

Por fim, a area de Bens de Consumeo, engloba os eletrodomésticos e as ferramentas elétricas,

teve um crescimento de 11% em 2022, contribuindo, igualmente, para os bons resultados no pais.


https://www.bosch.pt/noticias-e-historias/2022/bosch-aposta-em-aveiro-para-producao-de-bombas-de-calor/

Grupo Besch: perspetivas para 2023 e realinhamento do negoécio de
mobilidade

Em 2022, a Bosch superou as suas metas de negocios, aumentando as suas vendas totais para 88,2
mil milhdes de euros, apos 78,7 mil milhdes de euros no ano anterior. Este ¢ um aumento de 12,0
por cento, ou um ajuste cambial de 9,4 por cento. Com 3,8 mil milhdes de euros, o EBIT (lucro
antes de juros e impostos) das operagdes também ¢ maior do que o valor do ano anterior de 3,2 mil
milhdes de euros.

Apesar dos efeitos posteriores da pandemia de Covid-19, o Grupo Bosch conseguiu aumentar as
suas vendas em 3,5% no primeiro trimestre de 2023. A América do Norte desenvolveu-se
especialmente favoravel, com crescimento de dois digitos de 18,1%. Também na Europa, a empresa
cresceu 7,7 por cento. Para 2023, a Bosch espera que a produgdo econdomica global cres¢a apenas
1,7% e, portanto, arrefeca de forma consideravel ano apos ano. Apesar das perspetivas econémicas
modestas, a Bosch ambiciona um crescimento de vendas entre 6 € 9 por cento em 2023. A meta
para a margem EBIT das operacdes esta em cerca de 5 por cento.

Além disso, a Bosch esta a realinhar o seu negocio de mobilidade com as mudangas do mercado e
as exigéncias dos clientes. O objetivo ¢ ser capaz de responder as necessidades dos clientes
existentes e novos de forma ainda melhor e mais rapida com solug¢des personalizadas de uma tnica
fonte. O que até agora era o setor de negocios de Solugdes de Mobilidade, com cerca de 230.000
colaboradores em mais de 300 localizagdes em 66 paises em todo o mundo, passa a partir de agora a
ser designado como o setor de negdcios “Bosch Mobility”. O presidente da Bosch anunciou que o
objetivo € que o negdcio de mobilidade recém-reestruturado cres¢a anualmente em média cerca de
6% até 2029, quando atingira vendas anuais de mais de 80 mil milhdes de euros. Um dos pilares do
seu crescimento futuro sera o mercado de software automovel, que devera triplicar até o final da
década. Neste mercado, a Bosch Mobility fornecera aos seus clientes solugdes de software para
sistemas operacionais e aplicagdes de dominio especifico para veiculos definidos por software. A
Bosch esta também a expandir significativamente os seus negocios de eletronica automovel, de
modo a responder a crescente procura por chips de carboneto de silicio, a empresa planeia adquirir
partes dos negocios da fabricante de chips norte-americana TSI Semiconductors. Nos proximos

anos, a Bosch quer investir mais de 1,4 mil milhdes de euros na localizacdo da empresa norte-
americana em Roseville, na Califérnia, e reequipar as suas instalagdes de produgdo. A partir de
2026, os primeiros chips serdo produzidos nesta fabrica em wafers de 200 milimetros baseados no
material inovador de carboneto de silicio (SiC).

Contacto para imprensa:
Joana Silva

Comunicacao Institucional Bosch

joana.silva@pt.bosch.com | 916 311 126
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A Bosch esta presente em Portugal desde 1911. Atualmente, o Grupo Bosch é um dos maiores empregadores do pais, com mais de 6.584 colaboradores
(em 31 de dezembro de 2022) e tendo gerado 2 mil milhdes de euros em vendas internas em 2021. As areas de negoécio de Solugdes de Mobilidade e
Energia e Tecnologias de Edificios estao representadas no pais com localizagdes em Aveiro, Braga e Ovar. E nessas localizagdes que a Bosch
desenvolve e produz solugdes de agua quente; sensores automdveis e solugdes de infotainment; sistemas de videovigilancia e comunicagéo, mais de
97% dos quais exportados para mercados internacionais. A empresa tem ainda centros de desenvolvimento nas diferentes localizagdes nos quais cerca
de desenvolve solugdes que estdo a contribuir para moldar a mobilidade, casas e cidades inteligentes do futuro. A partir de Lisboa desenvolvem-se as
atividades comerciais, juridicas, fiscais, de marketing, contabilidade e comunicagéo para a Bosch a nivel nacional. Esta unidade tem ainda uma equipa
multicultural que desenvolve atividades para o Grupo Bosch, desde os recursos humanos partilhados, servigos de comunicagéo, passando pela
consultoria e arquiteturas IT para projetos de RH, engenharia industrial e plataformas IT de produgéo e conectividade, consultoria em projetos de gestéo
industrial e do novo conceito de mobilidade Bosch eBike Systems.

O Grupo Bosch ¢ lider no fornecimento de tecnologia e servigcos. A empresa emprega cerca de 421.000 colaboradores em o mundo (a 31.12.2022), que,
de acordo com os resultados preliminares, contribuiram para gerar uma faturagao de 88,2 mil milhdes de euros em 2022. As operagdes do Grupo Bosch
dividem-se em quatro areas de negdcio: Solugdes de Mobilidade, Tecnologia Industrial, Bens de Consumo e Tecnologia de Energia e Edificios. Lider em
loT, a Bosch oferece solugdes inovadoras para casas e cidades inteligentes, mobilidade e industria conectada. A empresa utiliza o seu conhecimento em
tecnologia de sensores, software e servicos, bem como a sua prépria cloud loT para oferecer aos seus clientes solugdes conectadas e em diversos
dominios a partir de uma Unica fonte. O objetivo estratégico da Bosch é fornecer inovagdes para uma vida conectada. A Bosch melhora a qualidade de
vida em todo o0 mundo com produtos e servicos inovadores e fascinantes. Desta forma, a empresa oferece mundialmente “Tecnologia para a Vida”. O
Grupo Bosch é constituido pela Robert Bosch GmbH e cerca de 440 subsidiarias e empresas regionais, presentes em 60 paises. Incluindo os
representantes de vendas e servicos, a rede mundial de desenvolvimento, produgéo e distribuicdo da Bosch esta presente em quase todos os paises. A
sua forga inovadora é a base para a continuidade do crescimento da empresa. Em 136 localizagdes em todo o mundo, a Bosch emprega 85.500
colaboradores em investigagéo e desenvolvimento, e aproximadamente 44.000 engenheiros de software.

Mais informagao disponivel em: www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com, https:/twitter.com/BoschPress
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